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科研院作风建设活动“优秀科室”、“先进个人”表彰决定 

科研院各科室：

为贯彻落实学校“开拓创新、争先进位”的基本方略，加强原科技处机关作风建设，2012年3月科技处支部提出了开展处内“优秀科室”、“先进个人”评选活动，以促进“学习型、创新型、服务型”基层党支部建设，调动全体员工积极性，提升业务水平，提高服务质量。活动开展以来，各科室结合工作特点，提出改进机关作风建设的措施并积极落实，营造良好工作氛围。在本职岗位履职尽责，热情服务师生员工，争创服务佳绩。2012年12月经过科室和个人自荐、现场汇报和评委投票，并报科研院院务会批准，评出“优秀科室”（原科技处科室）三个，“先进个人”五名，“先进个人鼓励奖”二名，具体如下：

“优秀科室”：

项目协调与规划办公室

先进技术与装备研究院项目管理办公室

项目管理办公室

“先进个人”（按姓氏笔画排序）：

王之梓  刘  威  毕建新  华亮量  陈  扬

“先进个人鼓励奖”：

王  尧  田  媛

希望受到表彰的科室和同志在今后的工作中保持先进，再接再厉，奋发向上。科研院其他科室和员工要以先进为榜样，认真工作，热情服务，加强作风建设，为建设“学习型、创新型、服务型”科研院做出更大的贡献！
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