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2013年科研院优秀科室和先进个人评选通知 

科研院各办公室：

根据校科研[2013]3号文《关于开展科研院2013年度机关作风建设活动的通知》，科研院将结合年度工作业绩情况，根据评选条件（附件1），评选2013年度“优秀科室”3个，“先进个人”8名，予以表彰。活动对象包括所有科、办公室（含应用技术办公室和先进技术与装备办公室）和科级及以下在职员工。活动流程和要求如下：

1、本次活动采用自愿申报形式。


2、拟申报“优秀科室”，请填写优秀科室申报表（附件2），对开展作风建设情况进行总结，内容包括参加作风建设活动在年初制定的计划目标、为完成计划目标的具体做法、实施成效等，并由分管领导填写具体推荐意见。

3、拟申报“先进个人”的职工，请填写先进个人申报材料（附件3），内容包括个人参加作风建设活动的实际行动、工作成效、个人感悟等方面，并由分管领导填写具体推荐意见。

4、支部对“优秀科室”和“先进个人”的申报材料进行公示及民主评议，根据评议结果，投票选出5个候选科室和12名候选人进行会议评审。


5、由科研院院领导、支部委员、科室以及教师代表组成评议组进行会议评审，候选“优秀科室”负责人和“先进个人”候选人向评议组汇报作风建设情况，由评议组进行综合评定。

6、机关作风建设评议结果，将结合各科室年度计划完成情况，作为年终评优、绩效考核、校长奖励等表彰奖励的主要依据。


请各科室和个人务必对此次活动高度重视，申报材料提交科研院支部联系人陈扬。截止日期为2013年11月30日，逾期作为放弃评选处理。
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